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TERMO DE REFERENCIA

(Art. 6° inciso XXIIl, da Lei Federal n° 14.133/2021, e Art. 9° da Instrugao Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)
Setor Demandante: ASSESSORIA DE GABINETE DA SEMSA

1. DA DEFINIGAO DO OBJETO (Art. 6° inciso XXIIl, “a”, da Lei Federal n° 14.133/2021, e Art. 9°, Inciso |,
alineas “a”, “b”, “c” e “d” da Instrugao Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME):

11. DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA/ASSESSORIA DE APOIO A GESTAO EM SAUDE, COM ATUAGAO VOLTADA
A ORIENTAGCAO, ELABORACAO E ALIMENTACAO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE - SUS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE OIAPOQUE-AP.

1.2. DA NATUREZA DA CONTRATAGAO: O objeto enquadra-se como servigo comum de natureza nio
continuada.

1.3.  DAS ESPECIFICAGOES E DOS QUANTITATIVOS: As especificacdes e os quantitativos estdo devidamente
demonstrados na tabela a seguir:

CATALOGAGAO DO
ITEM CATSER DESCRIGAO DOS SERVICOS UND | QTD
GRUPO | CODIGO

Inser¢do e atualizacdo de dados do Plano Municipal de Saude
(DigiSUS)
e O plano Municipal de Saude deve ser atualizado de acordo
com as mudancgas de programas do ministério da Saude.
1 e Atualizado de acordo com as mudancas de modalidades de | \gs 12
financiamento.
e Atualizado de acordo com a aplicacdo das politicas de
saude local.
As atualizagdes devem ser encaminhadas para apreciagao e
aprovagao pelo CMS.

Elaboragdo e inser¢do de dados da Programacdao Anual de
Satde (DigiSUS)

A Programagdo anual de Saude (PAS), instrumento de
2 831 15881 gestdo que anualiza as intengdes expressas nas metas do MES | 01
Plano Municipal de Saude (PMS). E em seus demonstrativos
fica evidenciada a forma de alocagdo dos recursos
Orcamentério que deverdo custear as politicas sob gestao
do Fundo Municipal de Saude (FMS/SEMSA).

Elaboracao e inser¢do de dados para relatério RDQA 1,2 e 3.
(DigiSUS)

O relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior -RQDA- é
3 um instrumento de monitoramento e acompanhamento da | MES | 12
execugdo da Programacdo Anual de Saude- PAS- e,
respeitando a Lei Complementar n°® Ede 13 de janeiro de
2012.

Elaboragao e insergao de dados do relatorio de anuais de gestao

(DigiSUS) MES | 12
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RAG, instrumento de gestdo com elaboragdo anual que
permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com
a execucao da PAS e orientar eventuais redirecionamentos
que se fizerem necessarios no Plano de Saude.

Elaboragao de e insercao de dados da pactuagao interfederativa
(digiSUS).

Pactuagéo Interfederativa, processo de negociagao entre os
entes federados (Municipios, Estados e Distrito Federal), que

5 . , - MES 01
envolvem um rol de indicadores relacionados a prioridades
nacionais em saude, cabendo aos entes federados discutir e
pactuar tais indicadores que compreendem os interesses
regionais.
Cadastramento e monitoramento de emendas/programas FNS.
6 o Cadastramento de emendas Parlamentares; MES 12
o Cadastramento de recursos por programa;
Cadastramento de recursos do PAC.
Cadastramento e monitoramento de emendas/programas
SISMOB.
o Cadastramento de proposta de constru¢do, ampliagéo e
reforma pelo sistema de monitoramento de obras pelo .
/ SISMOB. MES | 12
¢ Monitoramento da execugao de obras na agéo preparatéria.
e Monitoramento dos percentuais de execugao de obras.
Inser¢do de documentos necessarios para superag@o de
etapas via SISMOB.
Cadastro/Adesdao e programas do ministério da salude via
INVESTSUS.
¢ Indicacdo de recursos de emendas
¢ indicag&o de recursos de Programas para cadastramento e A
8 Programa via FNS. MES | 12
e Indicacdo de Recursos do PAC para cadastramento via
FNS.
Acompanhamento das propostas de recursos cadastrados para
correcao de eventuais diligéncias.
Avaliar e monitorar indicadores de satde aps para manutengao
de recursos.
e Acompanhar indicadores de satde da APS;
o Monitorar os indicadores de salde para manutengdo dos X
9 recursos transferidos pela unigo para APS; MES | 12
e Orientar 0 Municipio quando os indicadores estiverem
caindo.
Encontrar estratégia junto a equipe de Salde para que se
mantenham bons indicadores.
IMPLANTAGAO DE SAUDE digiSUS
o Implantar o Programa Saude Digital para o uso de sistemas
10 de prontgqno eletronicos; MES 12
e Telemedicina;
e Telessaude;
Plataformas digitais para a gestao de dados em saude.
1 TRANSFEREGOV MES 12
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12

13

Ferramenta integrada e centralizada, com dados abertos, destinada
a informagao e & operacao das transferéncias de recursos oriundos
do Orgamento da Unido ao Municipio.

Relatorio anual de Gestao TCE
o Levantamento de informagdes contabeis, financeiras e
execucao.
o Levantamento de informagdes do RH e certames de -
BN MES 01
licitag&o.
e Levantamento da estrutura organizacional e administrativa.
Levamento e diagnosticos de agdes de saude realizadas no ano de
2024.

SIOPS - SISTEMA DE INFORMAGAO SOBRE ORGAMENTO
PUBLICO EM SAUDE MES 12
Acompanhamento de envio de informagdes Bimestrais.

14

831 15881 Prestacdo de servios de assessoria e consultoria técnica

especializada em gestao publica de saude, incluindo suporte na
elaboragdo, atualizagdo e monitoramento dos instrumentos de MES 1
gestdo do SUS (PMS, PAS, RDQA, RAG), orientagdo na utilizagéo

do sistema DigiSUS Gestor e na aplicagdo correta dos recursos
financeiros vinculados, conforme a legislagdo vigente.

1.4.DO PRAZO DO CONTRATO:

1.4.1.

O prazo de vigéncia da contratagao sera de 12 (doze) meses, a contar da data de publicagdo do contrato no
PNCP - Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

1.4.2. O prazo descrito no subitem 1.4.1 é improrrogavel.

1.5 INDICAGAO DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E DAS REGRAS PARA RECEBIMENTO PROVISORIO
E DEFINITIVO:

1.5.1

1.5.2

1.5.3.

1.5.4.

0O servigo solicitado devera ser realizado nas dependéncias das unidades/setores da Secretaria Municipal
de Saude por profissional especializado.
O recebimento dos servigos se dara:

1.5.2.1.  Provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias pelo fiscal do contrato, mediante vistoria e relatério
detalhado, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia, no Contrato, na proposta da CONTRATADA e demais complementagdes que
enseja agdes corretivas nos servigos;
1.5.2.2. mensalmente, mediante realizacdo de vistoria para que seja atestada a manutengdo da
conformidade dos servicos com a especificagdo contratual e demais complementagcdes que possam
ensejar agdes corretivas nos servigos;
1.5.2.3. Definitivamente pelo gestor do contrato, no prazo de 07 (sete) dias, contados do recebimento
provisorio, apos a verificagdo da quantidade e qualidade dos servigos e consequente aceitagdo que devera
ser formalizada mediante termo detalhado.
O objeto contratual podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com este Termo
de Referéncia, com o contrato e com a proposta da CONTRATADA.
O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugao do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou neste instrumento, nem
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao contratual.
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1.6.

1.6

DA GARANTIA DOS SERVIGOS

1. O prazo de garantia dos servigos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de

Defesa do Consumidor).

1.7

1.7

2.
Lei

21

2.2,

23.

3.1.

3.2.

3.3.

34.

. DA GARANTIA DA CONTRATAGAO
1. Nao havera exigéncia da garantia da contratac&o.

FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE (Art. 6°, Inciso XXIlI, “b”, da
Federal n.° 14.133/2021, e Art. 9, Inciso Il da Instrugao Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)

. O presente Termo de Referéncia esta fundamentado no Estudo Técnico Preliminar — ETP que compde os autos do
processo.

A necessidade da contratagao esta devidamente descrita no ltem 1 do Estudo Técnico Preliminar — ETP que compde
0s autos do processo.
O objeto deste Termo de Referéncia encontra-se devidamente previsto no Plano de Contratagdo Anual da Secretaria
Municipal de Saude e do Municipio de Oiapoque, compondo os itens 71 e 152 da area de servigos, respectivamente.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (Art. 6°, Inciso XXIII, “c”, da Lei Federal n.° 14.133/2021, e Art. 9°,
Inciso lll da Instrugdo Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)

A descrigdo da solugdo como um todo, abrange a contratagdo de empresa para prestacdo de Servigos Técnicos
Especializados de Consultoria/Assessoria de Apoio a Gestdo em Salde, com atuagdo voltada a orientagéo,
elaboragdo e alimentagdo dos instrumentos de gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Satde de Oiapoque-AP.

Os servicos visam garantir a conformidade legal da Secretaria Municipal de Saide com os prazos e exigéncias dos
oérgaos fiscalizadores, bem como promover a eficiéncia da gestdo em salde publica, por meio da utilizagdo de
ferramentas tecnolégicas e suporte especializado. Essa contratagdo também cumpre papel estratégico na melhoria
da qualificagdo dos servidores publicos da saude, promovendo a transferéncia de conhecimento por meio do
acompanhamento técnico continuo e assegurando o cumprimento de obrigagdes legais e operacionais vinculadas a
gestdo do SUS em nivel municipal.

Portanto, no presente caso, sugere-se a contratagdo de Empresa para a Prestagdo de Servigos Técnicos
Especializados de Consultoria/Assessoria de Apoio a Gestdo em Saude, com atuacao voltada a orientacao,
elaboragéo e alimentagdo dos instrumentos de gestdo do Sistema Unico de Salde — SUS, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Oiapoque-AP, mediante contratagdo direta através de
Inexigibilidade de Licitagdo, fundamentada Art. 74, Inciso IlI, alinea “c”, §3° da Lei Federal n° 14.133/21 e suas
alteragbes, tendo em vista que, a partir da realizagdo do ETP, essa solu¢do é a mais viavel e vantajosa do ponto de
vista técnico/operacional, econémico, bem como atende aos principios da legalidade, celeridade e eficiéncia.

A solugdo contempla a execugdo de atividades técnicas integradas que visam a inser¢ao e atualizagdo de dados do
Plano Municipal de Saude (DigiSUS), a elaboracéo e insercao de dados da Programac&o Anual de Saude (DigiSUS),
a elaboracéo e insergé@o de dados para relatério RDQA 1, 2 e 3 (DigiSUS), a elaboragéo e insergdo de dados do
Relatério Anual de Gestdo - RAG (DigiSUS), a elaboragéo de e insergdo de dados da pactuagéo interfederativa
(Digisus), o cadastramento e monitoramento de emendas/programas FNS, o cadastramento e monitoramento de
emendas/programas SISMOB, o cadastro/ades&o e programas do Ministério da Saude via INVESTSUS, a avaliagao
e monitoramento de indicadores de salde (APS) para manuteng¢do de recursos, implantacdo de salde DigiSus,
TRANSFEREGOV, Relatério Anual de Gestdo TCE, SIOPS — SISTEMA DE INFORMACAO SOBRE ORCAMENTO
PUBLICO EM SAUDE.
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4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art. 6°, Inciso XXIIl, “d”, da Lei Federal n.° 14.133/2021, e Art. 9°, Inciso
IV da Instrugao Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)

41. Os servigos deverdo ser prestados por empresa do ramo pertinente ao objeto, devidamente regulamentada e
autorizada pelos 6rgdos competentes, em conformidade com a legislagdo vigente.
4.2, Os servicos de assessoria/consultoria deveréo ser prestados atendendo as determinagdes e nos locais indicados
pela CONTRATANTE, com visitas técnicas presenciais de “no minimo 15 (quinze) dias por més”, resguardando-se a
possibilidade de convocagao por periodo superior, conforme a necessidade da CONTRATANTE , bem como deve
promover assessoria/consultoria a distncia através de consultas via chamadas telefonicas, videochamadas,
videoconferéncias, via e-mail, plataforma de processos digitais (Sistema 1Doc) ou via aplicativos de troca de mensagens
“on-line”.
4.3, A CONTRATADA devera apresentar toda a documentacao legal necessaria para comprovar sua regularidade, de
acordo com o que sera exigido neste Termo de Referéncia.
4.4, Os servigos seréo requisitados mediante a competente Ordem/Requisicdo de Servico expedida pela
CONTRATANTE, a qual devera ser emitida com 72h (setenta e duas horas) de antecedéncia.
4.5, A fiscalizagéo e aceitagdo dos servigos ficara a cargo de servidor da Unidade Administrativa da SEMSA/PMO que
sera devidamente nomeado como fiscal do contrato mediante Portaria.
4.6. O servigo solicitado devera ser realizado nas dependéncias das unidades/setores da Secretaria Municipal de
Saude por profissional especializado.
4.7. A empresa devera dispor de equipe técnica habilitada, composta por profissionais com registro em seus
respectivos conselhos de classe, quando cabivel
4.8. Considerando que o desenvolvimento nacional sustentavel € um dos principios delineados no art. 5° da Lei Federal
n°®14.133/2021, torna-se necesséario que a CONTRATADA observe as exigéncias ambientais e sociais inerentes ao objeto
da presente contratagao, contidas nas legislagdes correlatas aplicaveis a espécie.
4.8.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, a
CONTRATADA devera promover praticas de sustentabilidade ambiental, de acordo com as normas
legais aplicaveis a espécie, tais como:
a) baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
b) preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
¢) maior eficiéncia na utilizagao de recursos naturais como agua e energia;
d) maior geragdo de empregos, preferencialmente com méo de obra local;
e) maior vida util e menor custo de manutencao do bem e da obra;
f) uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;
g) origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servigos e nas obras; e
h) utilizagao de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal
sustentavel ou de reflorestamento.

4.8.2. Além das praticas de sustentabilidade elencadas no subitem 4.8.1 a Contratada deve, ainda,
no que couber:

a) usar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedegam
as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

b) adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

c) observar a Resolugdo CONAMA n° 20/94, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem
ruido no seu funcionamento;

d) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao de servigos;

e) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
de execucdo contratual, para redug@o de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducao de producéo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;
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f) realizar a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administragcdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua
destinagdo as associagles e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera
procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

g) respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos.

Das obrigagdes e deveres das partes.
4.9.1. Séo obrigagoes da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento devido pela execucdo dos servigos contratados, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias convencionadas neste Termo e no contrato.
b)  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com este Termo
de Referéncia, as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.
¢) Exercer a gestéo e a fiscalizagdo dos servicos, por servidores especialmente designados, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

d) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

e) Fornecer a CONTRATADA todas as informacdes necessarias ao cumprimento das obrigagdes
assumidas.

f)  Notificar a CONTRATADA, por escrito, acerca da ocorréncia de eventuais irregularidades na execugao

dos servigos, fixando o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para sua substituico/reparacgao

g) Designar através de Portaria servidores para exercerem a gestdo e a fiscalizagdo dos servigos
contratados.

h) Rejeitar qualquer servigo executado em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e no contrato.

i) Notificar, por escrito, a CONTRATADA, da aplicagéo de eventuais penalidades, garantindo contraditério
e a ampla defesa

i)  Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
Contratada, exigindo sua correcéo, sob pena de suspenséo do contrato, ressalvado os casos fortuitos ou de
forca maior, devidamente justificados e aceitos.

k)  Exigir que os servigos sejam executados, conforme descri¢éo e especificacdes contidas neste Termo de
Referéncia e no contrato, através do fiscal do contrato.

I)  Prestarinformagdes e esclarecimento que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

m) Receber e fiscalizar os servigos, verificando a sua correspondéncia com as especificagdes prescritas
neste Termo de Referéncia, no contrato e nas Ordens/Requisi¢des de Servigo, atestando sua conformidade.
n) Supervisionar e fiscalizar a execugdo dos servigos, sob o aspecto quantitativo, qualitativo, técnico e
administrativo podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer e corrigir quaisquer servigos que néo
estejam de acordo com as condigdes e exigéncias especificadas neste Termo de Referéncia, no contrato e/ou
na Ordem/Requisigéo de Servigo.

o) Fiscalizar, através de servidor formalmente designado pela CONTRATANTE como fiscal do contrato,
toda execucdo do contrato, ficando ciente a CONTRATADA que a presenca da fiscalizagdo por parte do
CONTRATANTE n&o exclui nem diminui a sua responsabilidade por eventuais danos, prejuizos, etc. causados
ao CONTRATANTE e/ou a terceiros.

p) Promover a gestdo do contrato através de servidor formalmente designado pela CONTRATANTE como
gestor do contrato.

q) Solicitar, em tempo habil, a substitui¢do ou corregao dos servigos que néo tenham sido considerados
adequados.
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r) Notificar oficialmente @ CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugéo do
servico e quaisquer falhas ocorridas, sejam elas de natureza leve ou grave.

s) Atestar Notas Fiscais correspondentes apds a efetiva prestagao dos servigos.

t)  Colocar a disposicdo da CONTRATADA toda a documentagdo necessaria para a perfeita execugao dos
servigos contratados.

u) Fornecer, sempre que for necessario e quando solicitado pela CONTRATADA, informacdes adicionais
pertinentes ao objeto contratado.

v)  Cumprir a Lei Geral de Protegéo de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018).

4.9.2. Sao obrigagoes da CONTRATADA:

a) Executar os servigos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia, do contrato e de sua proposta.

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo de 24h (vinte e
quatro horas), os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao dos servigos ou dos materiais empregados para executa-los.

¢) Responsabilizar-se pelos vicios € danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a CONTRATANTE e/ou a terceiros por sua culpa ou dolo, devendo ressarcir
imediatamente a Administrag@o em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar
da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos @ CONTRATADA, o valor correspondente aos
danos sofridos.

d) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitados pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes 0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugao dos servigos.

e) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

f)  Arcar com todas as despesas decorrentes da execugdo do objeto desta contratagdo, inclusive materiais,
méao-de-obra, locomogao, seguro de acidentes, contribuicdes previdenciarias, encargos trabalhistas,
comerciais e fiscais, € outras decorrentes da prestacdo dos servicos, sem qualquer relagdo de
solidariedade ou subsidiariedade com a CONTRATANTE.

g) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢bes de habilitagéo e qualificacio exigidas na contratacéo.

h) Emitir Nota Fiscal/Fatura dos servigos realizados, apresentando-a a CONTRATANTE para ateste e
pagamento.

i) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos e capacidade técnica/operacional dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

i) Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servicos.

k) Né&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho de menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

) A CONTRATADA é vedada transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado, ficando obrigada perante
a CONTRATANTE pelo exato cumprimento das obrigagdes contratuais.

m) Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes
assumidas, sem qualquer 6nus para SEMSA/PMO.

n) Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados por seus prepostos e/ou
empregados, direta ou indiretamente, ao patriménio do CONTRATANTE e/ou de terceiros, durante a
execucdo do objeto contratual, ndo eximindo nem reduzindo essa responsabilidade a presenca da
fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE.

o) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte da Secretaria Municipal de Satde de Oiapoque
prestando todos os esclarecimentos solicitados, de forma clara, concisa e logica, atendendo prontamente
as reclamagdes formuladas.
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p) Arcar com as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagao do contrato, cuidando
imediatamente das providéncias necessarias para a corre¢ao, evitando repeticao de fatos.

q) Encaminhar ao Setor Financeiro da SEMSA/FMS as Notas Fiscais/Faturas concernentes ao objeto
contratual, discriminando nas mesmas o0 més da prestacdo dos servigos, os quantitativos, as datas, o
numero do contrato.

r) Executar os servigos conforme as especificagdes, quantitativos e prazos discriminados neste Termo de
Referéncia, no contrato e nas respectivas Ordens/Requisiges de Servigo.

s) Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos e supressdes, conforme descrito no Art. 125 da
Lei n° 14.133/2021.

t) A CONTRATADA é, para todos os fins e efeitos juridicos, unica e exclusiva responsavel por seus
empregados/prepostos, colaboradores e/ou prestadores de servigos, afastando a CONTRATANTE, em
todas as hipéteses, de qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, comercial, civil, penal, administrativa
e previdenciaria que incidam sobre o servi¢o ou sobre o contrato firmado pela CONTRATADA.

u) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas,
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

v) Cumprir a Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018).

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (Art. 6°, Inciso XXIll, “e”, da Lei Federal n.° 14.133/2021, e Art. 9°, Inciso

V da Instrugao Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)

5.1. Os servicos serdo executados a partir do recebimento pela CONTRATADA da respectiva Ordem/Requisi¢éo de
Servigo.

5.2. Os servigos, objeto deste Termo, deverdo ser prestados por profissional especializado nas dependéncias das
unidades/setores da Secretaria Municipal de Saude.

5.3. Os servicos deverdo ser prestados necessariamente por equipe técnica da empresa, composta de profissionais
devidamente capacitados na area pertinente, com inscrigdo e situagdo regular no respectivo conselho de classe,
quando couber.

5.4. Os servicos de assessoria/consultoria deverdo ser prestados atendendo as determinagdes e nos locais indicados
pela CONTRATANTE, com visitas técnicas presenciais de “no minimo 15 (quinze) dias por més”, resguardando-se a
possibilidade de convocagao por periodo superior, conforme a necessidade da CONTRATANTE , bem como deve
promover assessoria/consultoria a distancia através de consultas via chamadas telefonicas, videochamadas,
videoconferéncias, via e-mail, plataforma de processos digitais (Sistema 1Doc) ou via aplicativos de troca de
mensagens “on-line”.

5.5. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
Administragdo CONTRATANTE, vendando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

5.6. As despesas referentes a salarios, contribuicdes, encargos sociais, securitarios e demais taxas e/ou impostos
incidentes sobre o objeto correr&o por conta Unica e exclusiva da CONTRATADA, ficando a SEMSA/PMO isenta de
quaisquer onus relativos a essas despesas.

5.7. A CONTRATADA ¢, para todos os fins e efeitos juridicos, Unica e exclusiva responsavel por seus
empregados/prepostos, colaboradores efou prestadores de servigos, afastando a CONTRATANTE, em todas as
hipéteses, de qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, comercial, civil, penal, administrativa e previdenciaria que
incidam sobre 0 servigo ou sobre o contrato firmado pela CONTRATADA.

5.8. As despesas referentes a locomogéo, diarias, hospedagem, transporte, alimentagéo, etc. para custear o
deslocamento e permanéncia de empregados e/ou prepostos da CONTRATADA, correrdo por conta Unica e exclusiva
da mesma, ficando a SEMSA/PMO isenta de quaisquer 6nus relativos a essas despesas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art. 6° Inciso XXIII, “f”, da Lei Federal n.° 14.133/2021, e Art. 9°, Inciso

VI da Instrugao Normativa n.° 8§1/2022-SEGES/ME)
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6.1. A atividade de fiscalizacdo da execugao do contrato compreende um conjunto de agdes que objetivam:
6.1.1. Aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela Administragao para os servigos contratados;
6.1.2. Verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas da CONTRATADA, se for o
caso;
6.1.3. Prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentacgéo pertinente ao gestor do
contrato para a formalizagio dos procedimentos relativos a prorrogagéo, pagamento, reajuste, se for o caso,
eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
clausulas contratuais; e
6.1.4. Encaminhar ao gestor do contrato solugdes e sugestdes com vistas a assegurar 0 cumprimento das
clausulas avencgadas e a solugao de problemas relativos aos servigos.

6.2. Compete ao fiscal do contrato e a seu substituto, levando em conta suas atribuigoes:
6.2.1. Acesso aos autos do contrato e do procedimento de contratagdo direta que o antecedeu, sempre que
solicitado, podendo solicitar copia dos documentos necessarios a fiscalizagao;
6.2.2. Informar ao gestor do contrato, de oficio ou a requerimento, todas as ocorréncias relevantes referentes
a execugao contratual, inclusive eventuais atrasos e descumprimentos, bem como sugerir as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;
6.2.3. Solicitar da CONTRATADA os documentos exigidos para a contratagdo, assim como a corregéo de falhas
na execucao contratual, inclusive cumprimento da legislac&o aplicavel, e solicitar os reparos necessarios para
manutengao da execucgdo contratual em condigdes adequadas;
6.2.4. Informar as autoridades competentes as ilegalidades e irregularidades que constatar;
6.2.5. Elaborar relatério registrando as ocorréncias sobre os servigos referentes ao periodo de sua atuagao,
quando do seu desligamento ou afastamento definitivo;
6.2.6. Receber copias dos documentos essenciais da contratagao pelo setor de contratos, a exemplo do ato
convocatorio do contrato e seus anexos, da proposta da contratada, da garantia, quando houver, e demais
documentos indispensaveis a fiscalizagao;
6.2.7. A aferigdo do cumprimento da entrega do objeto contratado a qual devera ser feita por meio de nota
técnica, onde ateste a execugao dos servicos no prazo previsto e em conformidade com as exigéncias e as
especificagdes pactuadas;
6.2.8. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o
que for necessério para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados.
6.2.9. Cabera, ainda, ao fiscal do contrato atestar as Notas Fiscais/Faturas emitidas pela CONTRATADA.
6.3. Caso fique demonstrada irregularidade nos documentos de habilitagdo/qualificacdo, na execucéo ou entrega dos
servigos, o fiscal do contrato devera notificar a CONTRATADA para regularizagéo;
6.3.1. A manutengdo da irregularidade, sem justificativa ou com justificativa ndo aceita pela Administragéo,
ensejara abertura de procedimento de apuragéo de irregularidade contratual que podera resultar em extingdo
do contrato.
6.4. A fiscalizacdo e/ou acompanhamento por parte da CONTRATANTE nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros em razéo da execugao do contrato.
6.5. A atuagao do fiscal devera contar com o apoio dos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno para
o desempenho das fungdes essenciais.
6.6. Compete ao gestor do contrato e a seu substituto, levando em conta suas atribuicdes:
6.6.1. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica, administrativa e setorial;
6.6.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a execugéao
do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;
6.6.3. Acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitagio da CONTRATADA, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais;
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6.6.4. Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histdrico de gerenciamento
devera conter todos os registros formais da execugéo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagéo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo;

6.6.5. Coordenar os atos preparatorios a instru¢do processual e ao envio da documentagéo pertinente ao setor
de contratos para a formalizagao dos procedimentos Relativos a prorrogacao, & alteragéo, ao reequilibrio, ao
pagamento, a eventual aplicagao de sang¢des e a extingdo dos contratos, entre outros;

6.6.6. Elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n° 14.133, de
2021, com as informacdes obtidas durante a execugéo do contrato;

6.6.7. Coordenar a atualizacdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos
fiscais técnico, administrativo e setorial;

6.6.8. Emitir Documento comprobatério da avaliagéo realizada pelo fiscal quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes conforme disposto em regulamento;

6.6.9. Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais; e

6.6.10. Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

6.6.11.Emitir as respectivas Ordens/Requisi¢des de Servigo.

6.7. Nos contratos em que houver a exigéncia de garantia contratual, somente depois que esta for prestada o gestor
do contrato podera emitir o termo de recebimento definitivo dos servigos, salvo justificativa expressa juntada ao processo
do contrato;

6.8. A fiscalizagdo e gestdo do contrato sera exercida por servidores designados por Portaria pela CONTRATANTE,
aos quais competira acompanhar a execugéo da contratagéo e sanar as duvidas que surgirem, nos termos do art. 104 e
117 da Lei Federal n® 14.133/2021;

6.9. Das infragGes e san¢des administrativas.
6.9.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de
Oiapoque, pelo prazo de até 03 (trés) anos, sem prejuizos das multas previstas nesse Termo e das demais
cominagdes legais, no que couber, a CONTRATADA que:
6.9.1.1. Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
6.9.1.2. Der causa a inexecucao total do contrato;
6.9.1.3. Deixar de entregar a documentagéo exigida para a contratagao;
6.9.1.4. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
6.9.1.5. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
6.9.1.6. Ensejar o retardamento da execugéo do objeto do contrato sem motivo justificado;

6.9.2. Sera aplicada a san¢do de Declaragdo de Inidoneidade com consequente impedimento de licitar e
contratar com a Administragdo Publica Direta e Indireta de qualquer dos entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, sem prejuizos das multas previstas nesse Termo e das demais
cominagdes legais, a CONTRATADA que:

6.9.2.1. Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para a contratagdo ou prestar declaragdo

falsa durante a fase de contratagdo ou a execugéo do contrato;

6.9.2.2. Fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

6.9.2.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.9.2.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;
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6.9.2.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.9.3. Também ficara sujeita a sangéo prevista no ltem 6.9.2., sem prejuizos das multas previstas nesse Termo
e das demais cominagdes legais, a CONTRATADA que cometer quaisquer das infragdes descritas nos Subitens
de 6.9.1.1 a 6.9.1.6., quando devidamente justificada a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangao
referida no ltem 6.9.1.

6.9.4. A sancio estabelecida no ltem 6.9.2. sera precedida de andlise juridica e sera aplicada pelo Secretario
Municipal de Saude de Oiapoque.

6.9.5. Pelainexecucao parcial do contrato a CONTRATADA ficara sujeita a sangao de adverténcia, quando ndo
se justificar imposi¢éo de penalidade mais grave, sem prejuizos das multas previstas nesse Termo e das demais
cominagdes legais.

6.9.6. A CONTRATADA ficara sujeito a multa de 10% (dez por cento) do valor global do contrato pelo
cometimento de qualquer das infragdes administrativas previstas Subitens 6.9.1.126.9.1.6.€6.9.2.1.26.9.2.5.
6.9.7. O atraso injustificado na execugéo do contrato sujeitara a CONTRATADA a multa de mora de 1% (um
por cento), por dia, sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, podendo a
CONTRATANTE converter em compensatoria, bem como promover a extingdo unilateral do contrato com a
aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas na legislagao.

6.9.8. As sancdes previstas nos ltens 6.9.1. € 6.9.2. poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista no
Item 6.9.6.

6.9.9. Se a multa aplicada e as indenizages cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada, quando aplicavel, ou sera cobrada judicialmente.

6.9.10.A aplicagéo das sangdes previstas nos Itens 6.9.1.,6.9.2.,6.9.5., 6.9.6. e 6.9.7. néo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigagéo de reparagéo integral do dano causado & CONTRATANTE.

6.9.11.Na aplicacdo da sangéo de multa prevista no Item 6.9.6., sera facultada a defesa da CONTRATADA no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

6.9.12.A aplicacdo das sancdes previstas nos ltens 6.9.1. e 6.9.2. acarretara a instauragdo de processo de
responsabilizagdo da CONTRATADA, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara a licitante ou a contratada para, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

6.9.12.1. Em érgao ou entidade da Administragdo Publica cujo quadro funcional ndo seja formado de
servidores estatutérios, a comissdo a que se refere o ltem 6.9.12. sera composta de 2 (dois) ou mais
empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no minimo,
3 (trés) anos de tempo de servigo no 6rgdo ou entidade.

6.9.12.2. Na hipdtese de deferimento de pedido de producéo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissao, a CONTRATADA podera apresentar alegagdes finais no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimag&o.

6.9.12.3. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

6.9.13. A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela CONTRATADA, e seré:

I - Interrompida pela instaura¢do do processo de responsabilizagéo a que se refere o Item 6.9.12.;
Il - Suspensa pela celebragéo de acordo de leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;
Il - Suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusao da apura¢do administrativa.

6.9.14. Os atos previstos como infragdes administrativas neste instrumento e em leis de licitagdes e contratos
da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846/13, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente
definidos na referida Lei.
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6.9.15. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste instrumento e na legislagédo aplicavel ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.
6.9.16. A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo da sangao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep).

6.9.17. E admitida a reabilitacio da CONTRATADA perante a CONTRATANTE, desde que cumprido,
cumulativamente:

| - Reparacéo integral do dano causado & Administragéo Publica;

Il - Pagamento da multa;

Il - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;
IV - Cumprimento das condicdes de reabilitagao definidas no ato punitivo;

V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste ltem.

6.9.17.1. A sancao pelas infragdes previstas nos Subitens 6.9.2.1. e 6.9.2.5. exigira, como condigao de
reabilitacdo da licitante ou contratada, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade
pelo responsavel.

6.10. Da Extingao do Contrato:
6.10.1. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, os quais deveréo ser formalmente motivados nos autos do

processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I - Nao cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, de especificagdes ou de prazos;

Il - Desatendimento das determinagdes regulares emitidas Fiscal e/ou Gestor do Contrato ou por autoridade
superior;

lll - Alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a
execugao do contrato;

IV - Se vier a ser decretada a faléncia da CONTRATADA, instauragao de insolvéncia civil ou dissolugdo da
sociedade;

V - Pela ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo
do contrato;

VI - Por razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o contrato;

VII - Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

6.10.2.0 contratado tera direito a extin¢do do contrato nas seguintes hipdteses:

I - Supressé&o, por parte da Administragao, de obras, servigos ou compras que acarrete modificagéo do valor
inicial do contrato além do limite permitido no Art. 125 da Lei n.° 14.133/2021;

Il - Suspensao de execugdo do contrato, por ordem escrita da Administracéo, por prazo superior a 3 (irés)
meses;

Il - Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizagao pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes
e outras previstas;

IV - Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emiss&o da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de
pagamentos devidos pela Administragéo;
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6.10.2.1. As hipdteses de exting@o a que se referem os incisos I, Il e IV do subitem 6.10.2 observaréo
as seguintes disposi¢des:

I - Nao serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbagéo da ordem interna ou de guerra,
bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou
para o qual tenha contribuido;
Il - Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensédo do cumprimento das obriga¢des assumidas
até a normalizagdo da situagéo, admitido o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato,
na forma da alinea “d” do inciso |l do caput do art. 124 da Lei n.° 14.133/2021.

6.10.3. A extingdo do contrato poderé ser:

I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua prépria conduta;
Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediag&o ou por comité de resolugéo de
disputas, desde que haja interesse da Administragao;
Il - Determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral,
ou por decis&o judicial.
6.10.3.1. A extingao determinada por ato unilateral da Administragao e a extingdo consensual deverdo
ser precedidas de autorizag&o escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.
6.10.4. Quando a extingéo decorrer de culpa exclusiva da Administragdo, o contratado seré ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver soffido e tera direito a:

| - Devolug&o da garantia;
Il - Pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data de extingéo;
Il - Pagamento do custo da desmobilizag&o.
6.10.5. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo podera acarretar, sem prejuizo das sangdes
previstas na Lei n.° 14.133/2021, as seguintes consequéncias:

I - Assungéo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da
Administracao;
Il - Ocupacé&o e utilizagéo do local, das instalagbes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados
na execugao do contrato e necessarios a sua continuidade;
Il - execugéo da garantia contratual para:
a) Ressarcimento da Administragdo Publica por prejuizos decorrentes da néo execucéo;
b) Pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;
¢) Pagamento das multas devidas a Administragao Publica;
d) Exigéncia da assunc¢éo da execugdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando
cabivel;
IV - Retencéo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados & Administragao
Publica e das multas aplicadas.
6.10.5.1. A aplicacdo das medidas previstas nos incisos | e Il do subitem 6.10.5 ficara a critério da
Administracdo, que podera dar continuidade & obra ou ao servigo por execugao direta ou indireta.
6.10.5.2. Na hipdtese do inciso Il do subitem 6.10.5, 0 ato devera ser precedido de autorizagao expressa
do secretario municipal competente.
6.10.6. Configuram, ainda, hipéteses de extingdo do contrato por inciativa da CONTRATANTE, assegurada a ampla
defesa e o contraditério, a ocorréncia dos seguintes casos:
6.10.6.1. Se a CONTRATADA transferir os servicos a que se refere o presente contrato a outrem, no
todo ou em parte, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE;
6.10.6.2. Se houver morosidade no andamento dos trabalhos ou se eles ficarem paralisados por mais de
15 (quinze) dias consecutivos sem causa justificada, em obediéncia ao principio da continuidade do
servico publico;
6.10.6.3. Se a CONTRATADA impedir ou dificultar a agdo da fiscalizagdo, ou desatender as
determinagdes regulares da autoridade designada do CONTRATANTE, ou de seus superiores;
6.10.6.4. Se a CONTRATADA apresentar resultados insatisfatorios do ponto de vista técnico, a critério
do CONTRATANTE.
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6.10.6.5. Se a CONTRATADA deixar de cumprir ou cumprir de forma irregular qualquer das clausulas do
presente Contrato.

CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO (Art. 6° Inciso XXIIl, “g”, da Lei Federal n.° 14.133/2021, e Art. 9°,
Inciso VIl da Instrugdo Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)

7.1. Como trata-se de servicos ndo continuados, a CONTRATADA devera emitir mensalmente as Notas
Fiscais/Faturas referente aos servigos executados no periodo de 30 (trinta) dias anteriores a data da respectiva Nota
Fiscal.

71.1. A emisséo antecipada do documento de cobranga ndo implicara adiantamento para o pagamento da despesa.

7.2. A liquidacéo e o respectivo pagamento seréo efetuados até o 5° (quinto) dia util apés a certificagdo da Nota
Fiscal/Fatura.

7.3. A nota fiscal/fatura deverd indicar o numero da conta corrente e agéncia bancéria para emissdo da respectiva
Ordem Bancaria.

7.4. Sobre a Nota Fiscal/Fatura incidirdo os tributos legalmente instituidos e aplicaveis, bem como as multas que
eventualmente vierem a ser aplicadas.

74.1. Sendo a CONTRATADA isenta ou beneficidria de reducéo de aliquota de qualquer imposto, taxa ou de
contribuigdo social ou ainda optante do SIMPLES, devera apresentar junto com a Nota Fiscal/Fatura, copia do
respectivo comprovante, conforme art.141, da Lei n® 14.133/2021.

7.5. O Pagamento somente sera efetivado depois de verificada a regularidade da Contratada, ficando a mesma ciente
de que as certiddes apresentadas no ato da contratacdo dever&o ser renovadas no prazo de seus vencimentos.

7.6. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a execugéo dos servigos, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagao financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagéo da regularizagdo da situagao,
néo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

7.7. Constatando-se a situagéo de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

7.8. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

7.9. Né&o sera efetuado qualquer pagamento a Contratada enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagéo
financeira por parte desta, seja em virtude de penalidade, indenizagéo, inadimpléncia contratual ou qualquer outra de
sua responsabilidade.

7.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido de alguma forma
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela CONTTRATANTE, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) 1=(6/100 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.
7.11. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas seréo de responsabilidade da
Contratada.
7.12. A Contratante reserva-se o direito de reter qualquer quantia ou crédito porventura existente em favor da
CONTRATADA, enquanto existirem obrigagdes ndo cumpridas.
7.13. E facultada a retencdo dos créditos decorrentes dos contratos, até o limite dos prejuizos causados &
Administragéo Publica e das multas aplicadas, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei Federal n® 14.133/2021.
7.14. Consoante normativa insculpida no Art. 141 da Lei n.° 14.133/21, nos pagamentos a serem realizados pela
Administracdo, sera observada a ordem cronoldgica para cada fonte diferenciada de recursos, subdividida nas
seguintes categorias de contratos:
7.14.1. fornecimento de bens;
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7.14.2. locagdes;

7.14.3. prestacdo de servigos;

7.14.4. realizagéo de obras.

7.15.A ordem cronoldgica referida no subitem 7.14 podera ser alterada, mediante prévia justificativa da autoridade
competente e posterior comunicagdo ao 6rgdo de controle interno da Administracdo e ao tribunal de contas
competente, exclusivamente nas seguintes situacoes:

7.15.1. grave perturbacédo da ordem, situag@o de emergéncia ou calamidade publica;

7.15.2. pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural
pessoa fisica, microempreendedor individual e sociedade cooperativa, desde que demonstrado
o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

7.15.3. pagamento de servicos necessarios ao funcionamento dos sistemas estruturantes, desde que
demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

7.15.4. pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de faléncia, recuperagdo judicial ou
dissolugdo da empresa contratada;

7.15.5. pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para assegurar a integridade do
patrimdnio publico ou para manter o funcionamento das atividades finalisticas do érgéo ou
entidade, quando demonstrado o risco de descontinuidade da prestacdo de servigo publico de
relevancia ou o cumprimento da miss&o institucional.

7.16. A inobservancia imotivada da ordem cronoldgica referida no subitem 7.14 ensejara a apuragdo de
responsabilidade do agente responsavel, cabendo aos 6rgdos de controle a sua fiscalizago.

7.17.Do Reajuste:

7.17.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentacdo das propostas.

7.17.2. Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagao, pela Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para
as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, com base na seguinte
formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega
da proposta;
| = indice relativo a0 més do reajustamento.
7.17.2.1.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.
7.17.2.2.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente.
7.17.3. O reajuste sera realizado por apostilamento, conforme Art. 136, Inciso | da Lei n.° 14.133/21.

8. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (Art. 6° Inciso XXIIl, “h”, da Lei Federal n.° 14.133/2021 e Art. 9°,

Inciso VIl da Instrugdo Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)

8.1. Os servigos serdo contratados mediante contratacdo direta através de inexigibilidade de licitagdo, fundamentada
Art. Art. 74, Inciso I, alinea “c”, §3° da Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteragdes.
8.2. Conforme Art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021, ndo podera participar da execugdo do contrato, direta ou
indiretamente:
8.21. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sangdo que |he foi imposta;
8.2.2. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo
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na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
8.2.3. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a contratagao, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista.

8.3. Né&o poderéo participar, também, da execugao do com trato, direta ou indiretamente:
8.3.1. empresas que tenham em seu quadro de pessoal servidor ou dirigente, efetivo ou ndo, vinculado
a Prefeitura Municipal de Oiapoque — AP;
8.3.2. Empresas que estejam suspensas temporariamente ou declaradas iniddneas para licitar ou
contratar com Administragéo Publica.

8.4. Para fins de habilitagdo a CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos:

8.4.1. PARA HABILITAGAO JURIDICA:

8.4.1.1. Cédula de identidade do empresario (no caso de empresario, ou empresa individual de

responsabilidade limitada - EIRELI), ou de todos os sécios (no caso de sociedade civil ou empresa

ltda), ou do presidente (no caso de cooperativa, fundacdo ou sociedade andnima);

8.4.1.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) do empresario (no caso

de micro empreendedor individual, ou empresario, ou empresa individual de responsabilidade limitada

- EIRELI), ou de todos os s6cios (no caso de sociedade civil ou empresa Itda), ou do presidente (no

caso de cooperativa, fundagéo ou sociedade anénima), comprovando a inscrigio para com a Fazenda

Federal.

8.4.1.21. E facultada a apresentacdo da prova de inscrido no Cadastro Nacional de

Pessoas Fisicas (CPF), se a numeragdo do mesmo estiver explicita na cédula de
identidade.

8.4.1.3. Inscricdo de Microempreendedor Individual-MEI; ou

8.4.1.4. Requerimento de Empresario, no caso de empresa individual; ou

8.4.1.5. Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI; ou

8.4.1.6. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando

de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de

eleicdo de seus administradores.

8.4.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
8.4.21. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através

do Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral, comprovando possuir situagao
cadastral ativa para com a Fazenda Federal.

8.4.2.2. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver.
8.4.2.3. Certiddo Conjunta Negativa, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeitos de
Negativa, de Tributos e Contribui¢des Federais e Divida Ativa da Unido e “Previdenciaria”,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Federal e INSS, conforme Portaria MF
358, de 5 de setembro de 2014 (Ministério da Fazenda).

8.4.2.4. Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,
expedida pelo Estado do domicilio ou sede da Pessoa Fisica/Juridica, comprovando a
regularidade para com a Fazenda Estadual.

8.4.2.5. Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,
relativa a atividade econdmica, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da Pessoa
Fisica/duridica, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

8.4.2.6. Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS - CRF, comprovando a
regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

8.4.2.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou positiva com efeitos de
Negativa, comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.
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8.4.3. QUALIFICAGAO TECNICA:
8.4.31. A verificacdo da qualificagéo técnica se dara por meio da comprovagéo de

aptidao para a execugéo do objeto, mediante a apresenta¢ao de no minimo 01(um) atestado
de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que a empresa executou servicos iguais ou similares ao objeto, em periodos
sucessivos ou nao por um prazo minimo de 01(um) ano.

8.4.3.2. Registro ou inscri¢gdo da empresa e/ou dos profissionais que executardo os
servigos na entidade profissional competente, em plena validade.

8.44. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
8.4.4.1. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais

demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais;
8.4.411. Os documentos descritos no Subitem 8.4.4.1. limitar-se-&o ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
8.4.4.2. Os documentos descritos nos subitens 8.4.4.1 e 8.4.4.1.1 poderdo ser
substituidos por declaragéo, assinada por profissional habilitado da area contabil, que ateste
0 atendimento pelo proponente dos indices econémicos previstos no Processo de
contratagéo direta.

8.4.4.21. Para se valer da Declaragéo descrita no subitem 8.4.4.2 a proponente
devera apresentar Certiddo de Habilitagdo Profissional do responsavel pela declaragao
prestada.
8.4.4.3. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.
8.44.3.1. Caso seja positiva a certid@o de recuperacao judicial ou extrajudicial,

a comissao exigird que a proponente apresente a comprovagdo de que 0 respectivo
plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n°
11.101/2005, sob pena de inabilitagéo;

8.4.4.3.2. A proponente em recuperagao judicial ou extrajudicial, com plano de
recuperacdo judicialmente acolhido, devera, ainda assim, comprovar todos os demais
requisitos de qualificagdo econdmico-financeira exigidos para a contratag&o.

8.4.5. Serdo ainda exigidos para fins de habilitagéo:
8.4.5.1. Declaragdo conjunta assinada pela contratada, sob as penas da lei,

declarando que:

a) Nao se encontra impedida de contratar sob nenhuma das hipéteses previstas no Art.
14 da lei federal n® 14.133/2021;

b) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da previdéncia social, previstas em lei e em outras normas especificas;

¢) Cumpre com o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da constituigao federal;

d) Tomou conhecimento de todas as informagbes e das condicdes e locais para o
cumprimento das obrigagdes contratadas;

e) N&o realizou doagdo em dinheiro, ou bem estimavel em dinheiro, para partido politico
ou campanha eleitoral de candidato a cargo eletivo, a contar do dia 02 de outubro de
2015 conforme a lei federal © 9.504/19997 e 12.232/2010.

f) Comunicara ao municipio qualquer fato ou evento superveniente que venha alterar
as situagdes acima declaradas.

8.4.5.2. Declaragdo que o(s) empresario / socio(s) / dirigente(s) / responsavel(éis)
técnico(s) ndo é(sdo) servidor(es) publico(s) do Municipio de Oiapoque/AP.
8.4.5.3. Declaragao de n&o Utilizagédo de Trabalho Degradante ou Forgado.
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8.4.54. Declaragao de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitagdo.
8.4.5.5. Declaragéo de Pleno Conhecimento do Objeto.

8.4.5.6. Declaragéo de Enquadramento na Condi¢&o de ME ou EPP, se for o caso.
8.45.7. Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade

dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.5. Previamente a celebragéo do contrato, a Administracéo verificaré o eventual descumprimento das condi¢des para
contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sang@o que a impega, mediante a consulta a cadastros

informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido;

c) Consulta a relagéo de inidéneos, mantida pelo tribunal de contas da unido — TCU (em nome da empresa
licitante e socio majoritario):

d) Consulta ao cadastro nacional de condenagdes civeis por atos de improbidade administrativa, mantido
pelo conselho nacional de justica (em nome da empresa licitante e socio majoritario).

e) Consulta consolidada de pessoa juridica do TCU.

8.5.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario,
por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢bes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

8.5.2. Caso conste na Consulta de Situagéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5.3. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.5.4. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratag&o.

8.5.5. Caso atendidas as condicdes para contratagao, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.5.6. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

8.5.7. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.5.8. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.5.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento
dessas contribuicoes.

8.6. Né&o sera admitida a subcontratagédo dos servigos
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9. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (Art. 6°, Inciso XXIII, “i”, da Lei Federal n.° 14.133/2021e Art.
9°, Inciso IX da Instrugao Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)

9.1. Em consonancia aos procedimentos que norteiam a Administragdo Publica, em especial o §1° do Art. 23 da Lei
n.° 14.133/21, verificou-se, para o presente objeto, nao ser possivel realizar a pesquisa de mercado de acordo com
os parametros elencados nos §§ 1°, 2° e 3° do referido artigo, por se tratar de servigos cuja natureza é essencialmente
intelectual.

9.2. Nessa perspectiva, tendo em vista a necessidade de estimar os valores praticados no mercado em avenga aos
Servigos Técnicos Especializados de Consultoria/Assessoria de Apoio a Gestdo em Saude, com atuagéo voltada a
orientagao, elaborag&o e alimentagao dos instrumentos de gestdo do Sistema Unico de Satde — SUS, foi elaborado
o respectivo Relatério de Pesquisa de Mercado.

9.3. A estimativa do valor da Contratacdo teve por base a comparagao de notas fiscais emitidas pela empresa para
outros contratantes e empenhos realizados em contratagdes semelhantes de objeto da mesma natureza, no periodo
de até 01 (um) ano anterior a data da pesquisa, conforme autoriza 0 § 4° do Art. 23 da Lein® 14.133/21 e § 1° do Art.
7° da Instrucdo Normativa n°® 65/2021, abaixo transcritos:

“Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado,
considerados os precos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de
execucdo do objeto. (...) § 4° Nas contratagbes diretas por
inexigibilidade ou por dispensa, quando nao for possivel estimar
o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste
artigo, o contratado devera comprovar previamente que 0s
precos estdo em conformidade com os praticados em
contratagbes semelhantes de objetos de mesma natureza, por
meio da apresentagcdo de notas fiscais emitidas para outros
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratagao pela Administragao, ou por outro meio idéneo.”.
“Art. 7° Nas contratagbes diretas por inexigibilidade ou por
dispensa de licitagdo, aplica-se o disposto no art. 5°.

(-)

§ 1° Quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida no art. 5° a justificativa de pregos sera dada com
base em valores de contratagbes de objetos idénticos,
comercializados pela futura contratada, por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes,
publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a
data da contratagdo pela Administragdo, ou por outro meio
idéneo.” (Destaque nosso).

9.4. Importante ressaltar que os valores apresentados nas Notas Fiscais e Empenho referem-se a valores mensais,
os quais foram utilizados como base para verificagao do valor global praticado pela empresa com outros contratantes.

9.5. Nesse contexto, o valor proposto pela empresa de R$ 106.500,00 (cento e seis mil e quinhentos reais), em
comparagéo com as Notas Fiscais € Empenho apresentados, demonstra que os pregos estdo em conformidade com
os praticados pela empresa em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza com outros Orgéos.

10. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (Art. 6°, Inciso XXIII, “j”, da Lei Federal n.° 14.133/2021e Art. 9°, Inciso X
da Instrugao Normativa n.° 81/2022-SEGES/ME)

10.1.As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta dos recursos orgamentarios da Secretaria
Municipal de Saude de Oiapoque para o exercicio de 2025, abaixo descritos:
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CLASSIFICACAO
EXERCICIO FINANCEIRO 2025
Fungao 10 — Saude
Sub Fungéo 310.001- Fus Tesouro

300.001- Bloco da Atengao Basica
300.005- Vigilancia em Salde

Programa de Trabalho

0002- Gestao em Saude

Agdo

2038 - Gestao do Fundo Municipal de Saude

2054 - Gestdo das Atividades das Unidades Basica e Posto de
Saude/PS

2053 - Gestdo do Piso Fixo de vigilancia e Promog&o a Saude-PFVPS

Natureza da Despesa

33.90.39- Outros Servigos de terceiros- Pessoa Juridica

Fonte:

0.1.500- Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos —
Saude

1.600- Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de manutengdo das Agles e
Servicos Publicos de Salde.

THAISSA PALMEIRIM VAZ
Presidente Equipe de Planejamento
Portaria n® 110/2025-GAB/SEMSA

ALESSANDRA COELHO PESSOA
Membro Equipe de Planejamento
Portaria n® 110/2025-GAB/SEMSA

JULIANA ARAUJO ALVIDES
Membro Equipe de Planejamento
Portaria n® 110/2025-GAB/SEMSA
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